Zarzadzenie Nr 05/2022/2023

Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Szarych Szeregéw w Gorkach
z dnia 14 wrzesnia 2022r.
w sprawie planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2022/2023.

Na podstawie ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U. z
2020 r. poz. 910), ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z
2019 r. poz. 2215), rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1658 ze zm.),
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan wobec szkét i placéwek (Dz.U. z 2017 r. poz. 1611 ze zm.), zarzagdzam coO
nastepuje:
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Wprowadza sie plan nadzoru pedagogicznego w Szkole Podstawowej im. Szarych
Szeregdw w Gérkach na rok szkolny 2021/2022.
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Plan nadzoru pedagogicznego stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przewodniczacyf Rady Pedagogicznej

(At

/-/Renata Osica-Duszczyk



Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Dyrektora Szkoty
nr 5/2022/2023

z dnia 14 wrze$nia 2022r.

Planu nadzoru pedagogicznego dyrektora
Szkoty Podstawowej im. Szarych Szeregow w Gorkach
na rok szkolny 2022/2023

Podstawa prawna:

o Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz.
1082)

« Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektdrych
innych ustaw (Dz.U. z 2022 r. poz. 1116) — w szczegdlnosci dodany art. 125a, ust.
16ai ust. 17a w art. 127, ust. 4-8 w art. 128 w ustawie Prawo o$wiatowe.

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (tekst. jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1551)

o Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 1 wrzesnia 2021 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2021 r. poz. 1618)

o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkét i placéwek (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 2198)

W planie nadzoru uwzgledniono:
1) Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa w roku szkolnym
2022/2023

1. Wychowanie zmierzajagce do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez
ksztattowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i pigkno,
uzdalniajgcych do odpowiedzialnych decyzji.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wiasciwg organizacje i
realizacje zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie. Ochrona i
wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

3. Dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji
“klasycznej oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in. przez
umozliwienie uczenia sie jezyka facinskiego juz od szkoty podstawowej.

4. Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z
zagranicy, w szczegoinosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz
kompetencji nauczycieli nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy
programowej.

5. Wspomaganie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych w zwigzku z nowg
formutg egzaminu maturalnego od roku 2023.

6. Doskonalenie systemu ksztalcenia zawodowego we wspltpracy z
pracodawcami — wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030.

7. Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego i
skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych w
procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w
szczegolnosci ksztattowanie krytycznego podejscia do tresci publikowanych w
Internecie i mediach spotecznosciowych.
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8. Wsparcie nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnych w rozwijaniu
umiejetnosci podstawowych i przekrojowych ucznidw, w szczegdlnosci z
wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu
,Laboratoria przysztosci”.

9. Podnoszenie jakoéci ksztatcenia oraz dostepnosci i jakosci wsparcia
udzielanego dzieciom i uczniom w przedszkolach i szkotach ogoélnodostepnych
i integracyjnych.

2) Whioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty w roku szkolnym 2021/2022:

: 5

w celu uzyskania wyzszych efektéw procesu dydaktyczno-wychowawczego
zorganizowaé, we wspdtpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,
zajecia warsztatowe dla ucznidw dotyczace technik uczenia si¢ oraz
ksztattujgce umiejetnos¢ koncentracji uwagi,

. eliminowanie negatywnych zachowan wérdd uczniéw poprzez Scistg

wspotprace z pedagogiem szkolnym, poprzez zastosowanie specjalnych
metod - wskazany jest kontrakt z rodzicami i uczniem,

. w dalszym ciggu wspiera¢ ucznidéw i stwarza¢ im mozliwosci odkrywania,

rozwijania i prezentowania swoich uzdolnien i talentéw,

reagowanie przez wszystkich pracownikéw szkoty na tamanie przyjetych
norm i zasad oraz wycigganie konsekwencji wobec uczniéw, ktérzy te zasady
tamig poprzez skrupulatne wpisy do e-dziennika — zaktadka ,Uwagi”,
kontynuowanie konkursu matematycznego ,Sudoku” do trzeciej klasy,
informowanie wychowawcéw oraz pedagoga szkolnego o wszystkich
wydarzeniach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow,

utozenie uczniom klasy dsmej tak planu lekcji , aby mogli uczestniczy¢ w
zajeciach SKS.

3) Plan nadzoru kuratora oéwiaty dla wojewddztwa na rok szkolny 2022/2023.

KONTROLE

Tabela 1

Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa,
dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej

(§ 22 ust. 1 pkt 2 lit. a rozporzadzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru

oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty

pedagogicznego)
: Terminy Osoba_: .
L.p. Tematyka kontroli kontroll kontrolujaca Uwagi
(ayrektor)

1. | Wspétpraca z zespotem ds. | Wrzesien— | dyrektor Dot. pedagoga
wielospecjalistycznej oceny | pazdziernik specjalnego
poziomu funkcjonowania (uwaga: nowe
ucznia (WOPFU) oraz stanowisko)
indywidualnego programu
edukacyjno-
terapeutycznego (IPET).
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2. | Organizacja ksztatcenia Wrzesien- | dyrektor Dot. koordynatora
specjalnego dzieci pazdziernik pracy zespotu ds.
niepetnosprawnych, w tym IPET
uczniéw niebedacych
obywatelami polskimi.

3. | Organizacja pomocy - Wrzesien- | dyrektor Dot. koordynatora
psychologiczno- pazdziernik udzielania pomocy
pedagogicznej dla uczniéw psychologiczno-

z opiniami poradni, w tym pedagogicznej
dla ucznidéw niebedacych
obywatelami polskimi.

4, | Realizacja prawa rodzicow | Wrzesien- | dyrektor Dot. koordynatora
do udziatu w spotkaniach pazdziernik pracy zespotu ds.
zespotu ds. WOPFU i IPET
programu IPET,
opracowywaniu tych
dokumentéw oraz
otrzymania kopii WOPFU i
programu IPET.

5. | Sposéb przekazywania Wg dyrektor Dot.
uczniom materiatow potrzeb wychowawcow
niezbednych do realizacji (jesli
zaje¢ z wykorzystaniem nastapi
metod i technik ksztatcenia | powrot do
na odlegto$¢ w Swietle nauki
regulacji statutowych zdalnej)

(uwaga: nowa regulacia w
statucie).
Tabela 2
Kontrola przebiegu proceséw ksztatcenia i wychowania w szkole
(§ 22 ust. 1 pkt 2 lit. b rozporzadzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego)
L Osoba
L.p. Tematyka kontroli -:.;:‘Tr'gly' kontrolujaca Uwagi
(dyrektor)

1. | Realizacja podstawy Marzec- dyrektor Dot. nauczycieli
programowej z kwiecien
wykorzystaniem warunkow i
sposobdw jej realizacji oraz
metod aktywizujacych ucznia.
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2. | Dostosowanie metod i form Listopad- dyrektor Dot. nauczycieli
pracy do potrzeb ucznia i grudzien
klasy.

3. | Ksztattowanie kompetencji Maj- dyrektor Dot. nauczycieli
kluczowych u uczniéw. czerwiec

4. | Realizacja zajec z Wg potrzeb | dyrektor Dot. nauczycieli
wykorzystaniem metod i (jesli nastapr
technik ksztatcenia na powrdt do
odlegtos¢, w tym stosowane | nauki
technologie informacyjno- zdalnej)
komunikacyjne (uwaga: wg
nowej regulacji w statucie).

5. Realizacja indywidualnego Wg potrzeb | dyrektor Dot. nauczycieli
nauczania z wykorzystaniem | (w terminie skierowanych do
metod i technik ksztatcenia wynikajacym pracy
na odlegtos¢, w Z Wniosku indywidualnej z
indywidualnym kontakcie z rodzicow,) uczniem.
nauczycielem (uwaga. nowa
moZliwosc).

Tabela 3
Kontrola w zakresie efektow dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej
oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
(§ 22 ust. 1 pkt 2 lit. b rozporzadzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego)
. Osoba
L.p. Tematyka kontroli .:-(i:‘Tr':K kontrolujaca Uwagi
(dyrektor)

1. | Efektywno$¢ zajed Styczen- | dyrektor Dot. nauczycieli,
rewalidacyjnych oraz zajec luty pedagoga
specjalistycznych specjalnego i
realizowanych z uczniami specjalistow
posiadajgcymi orzeczenie o realizujgcych z
potrzebie ksztatcenia uczniem zajecia
specjalnego w Swietle rewalidacyjne
wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania
ucznia.

2. | Efektywnos$¢ udzielonej Styczen- | dyrektor Dot. nauczycieli,
dzieciom pomocy luty pedagoga
psychologiczno-pedagogicznej specjalnego i
w $wietle wnioskow innych
dotyczacych dalszych dziatan specjalistow
majacych na celu poprawe realizujgcych
funkcjonowania ucznia w zajecia z zakresu
szkole. pomocy
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psychologiczno-
pedagogicznej

3. | Realizacja innych zadan Listopad- | dyrektora Dot.
wspierajacych ucznidw grudzien wychowawcow
niebedgcych obywatelami klas
polskimi (poza zadaniami z -
zakresu ksztatcenia
specjainego i pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej).

4. | Efekty ksztatcenia umiejetnosci | Grudzien- | dyrektora Dot. nauczycieli
opisanych w podstawie styczen
programowej ksztatcenia
ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego.

5. | Skutecznos¢ zespotowego Marzec- | dyrektor Dot.
rozwigzywania problemow w kwiecien przewodniczgcych
szkole. zespotow

nauczycieli
WSPOMAGANIE NAUCZYCIELI W REALIZACJI ICH ZADAN
Tabela 4
Diagnoza pracy szkoly
(§ 22 ust. 1 pkt 3 lit. a rozporzadzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego)
. Osoby
L.p. | Przedmiot diagnozy Udc_zestmcy odpowiedzialne Uwagi
iagnozy .
[realizatorzy

1. | Wspodtpraca pedagoga | Pedagog dyrektor Termin: styczen-

specjalnego z innymi specjalny luty

podmiotami na rzecz
ucznidow ze specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi (poradnie
psychologiczno-
pedagogiczne, placowki
doskonalenia
zawodowego,
organizacje
pozarzgdowe,
pielegniarka Srodowiska
nauczania i
wychowania, asystent
rodziny, pomoc
nauczyciela, kurator

Pytanie kluczowe
— W jakim
stopniu
wspOtpraca
pedagoga
specjalnego z
innymi
podmiotami
zwieksza jakos¢
udzielanej
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej?
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sgdowy, pracownik
socjalny itp.).

Ocena realizacji Przewodniczacy | dyrektor Termin: marzec

wnioskéw z nadzoru zespotu

pedagogicznego za nauczycieli i Pytanie kluczowe

miniony rok szkolny (wg | zespotu — jakie sg efekty

sposobu wykorzystania | specjalistow wdrozenia

wnioskow ustalonego wnioskow z

przez rade ubiegtorocznego

pedagogiczng — art. 70 nadzoru?

ust. 1 pkt 7 ustawy

Prawo oswiatowe).

Wspdtpraca z rodzicami | Wychowawcy | dyrektor Termin: styczen-

W rozwigzywaniu klas, pedagog luty

problemdw specjalny i inni

dydaktycznych i specjalisci Pytanie kluczowe

wychowawczych - czy

uczniéw. dotychczasowe
zasady i formy
wspotpracy z
rodzicami sg
efektywne w
pozyskiwaniu
rodzicow do
wspotpracy?

Aktualizacja Nauczyciele dyrektor Termin: wrzesien

rozpoznania potrzeb

nauczycieli w zakresie Pytanie kluczowe

znajomosci metod — Jaki jest stan

zdalnego nauczania, przygotowania

technik i narzedzi nauczycieli do

multimedialnych (w realizacji zadan

zZwigzku z ewentualnym szkoty w

powrotem zdalnego warunkach

nauczania,). nauczania
zdalnego?

Stan techniczny sprzetu | Nauczyciele dyrektor Termin: wrzesien

komputerowego
przeznaczonego dla
nauczycieli i ucznidw,
kompatybilnosc¢
oprogramowania,
sprawnos¢ Internetu (w
zwigzku z ewentualnym
powrotem do zdalnego
nauczania).

Pytanie kluczowe
— jaki jest stan
przygotowania
szkoty do
prowadzenia
nauczania
zdalnego?
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Tabela 5

Planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli

do doskonalenia zawodowego

(§ 22 ust. 1 pkt 3 lit. b rozporzadzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru

pedagogicznego)
Obszar do rozwoju, w .
L.p.| tym zdefiniowany w RECNaE . Zagl§n'ow_ane Uwagi
wyniku diagnozy wspomagania ziatania
1. | Wsparcie psychologiczne | Nauczyciele Warsztaty
uczniéw po pandemii, w umiejetnosci
tym wsparcie ucznidéw wspierania dzieci
przybytych z Ukrainy w w sytuacji
zwigzku z dziataniami kryzysowej i
wojennymi na terenie ich traumatycznej.
panstwa.
2. | Budowanie wspétpracy z | Nauczyciele Warsztaty
rodzicami, w umiejetnosci
szczegodlnosci z rodzicami aktywnego
dzieci niebedacych stuchania,
obywatelami polskimi. rozpoznawania
potrzeb, udzielania
wsparcia.
3. | Doskonalenie warsztatu Nauczyciele, w | Warsztaty
pracy nauczycieli w szczegolnosci umiejetnosci
zakresie metod, technik i | nowozatrudnieni | wykorzystania
narzedzi (wg technik, metod i
wykorzystywanych zgtoszonych narzedzi
podczas pracy zdalnej (w | potrzeb) multimedialnych.
ramach przygotowania do
ewentualnego powrotu
zdalnego nauczania).
4. | Cykl szkolen ,Spojrz fzkoler_\,i,e_,,Spéjrz 35d9c‘>§2-
1 Lip— i 1 nacze 1 aKt.
}]r;aggfje 53! e”,,SpoJ Z Inacze] Szkole:\ie Spéjrz (gl dni w 2
inaczej na agresje” — | czesciach:
30 godz. 4+2) oraz
dyflaktycznych G 38dga(i)<ct$c.:znych
dni) (3 dni)

Program ,Spojrz
inaczej na agresje”
to autorski program
profilaktyczny autoréw
programu ,Spdjrz
Inaczej” — Andrzeja
Kotodziejczyka, Ewy
Czemierowskiej-Koruby
i Tomasza
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Kotodziejczyka, bedacy
poszerzeniem tresci
programu ,,Spojrz
inaczej” o problematyke
edukacji profilaktycznej
w zakresie zapobiegania
agresji i przemocy
wsrod miodziezy.

5. | Diagnoza potrzeb
przedszkola i
indywidualnych potrzeb

Nauczyciele

Ustalenie tematyki i
harmonogramu
szkolen nauczycieli.

nauczycieli w zakresie
doskonalenia
zawodowego.

Tabela 6

Prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad
(§ 22 ust. 1 pkt 3 lit. ¢ rozporzadzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru

Program ,,Spojrz
inaczej na agresje”
to autorski program
profilaktyczny autoréw
programu ,Spojrz
Inaczej” — Andrzeja
Kotodziejczyka, Ewy
Czemierowskiej-Koruby
i Tomasza
Kotodziejczyka, bedacy
poszerzeniem tresci
programu ,Spojrz
inaczej” o
problematyke edukacji
profilaktycznej w
zakresie zapobiegania
agresji i przemocy
wsrod miodziezy.

pedagogicznego)
L.p. " " : Forma . .
; i
Dziatanie rozwojowe wspomagania Termin Uwag
1. | Doskonalenie warsztatu pracy: | Szkolenie ,Spéjrz rok szkolny | 55 godz.
,Spoéijrz Inaczej” i ,Spojrz Inaczej” i dydakt.
inaczej na agresje” Szkolenie ,Spojrz (6 dni w 2
. ) inaczej na agresje” czesciach:
— 30 godz. ‘3132) graz
godz.
dyflaktycznych (3 dydaktycznych
el (3 dni)
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2. | Doskonalenie systemu Utworzenie banku | Wrzesien- | Olga Wasik
zastepstw za nieobecnych scenariuszy zaje¢ | pazdziernik
nauczycieli. do wykorzystania

podczas zastepstw

3. | Tworzenie zasobdw do . Szkolenie dot. Listopad-
opracowania i wprowadzenia istoty innowaciji. grudzien
innowacji pedagogicznych. Konsultacje

metodyka.
Uwzglednienie
kreatywnosci
nauczyciela w
regulaminie
przyznawania
dodatku
motywacyjnego

4. | Zapoznanie ze statutowymi Szkolenie Wrzesien
zasadami organizacji zajeC z wewnetrzne
wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na
odlegtos¢, w tym
technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, ustalonymi
w statucie szkoty (uwaga:
wymaog nowej regulacii w
statucie).

5. | Wdrazanie nowych aktow Szkolenie wg potrzeb
prawnych i zmian w przepisach | wewnetrzne
(sukcesywnie do ukazujgcych
sie aktow prawnych).

PLAN OBSERWACII PROWADZONYCH PRZEZ NAUCZYCIELI ZAJEC
DYDAKTYCZNYCH, WYCHOWAWCZYCH I OPIEKUNCZYCH ORAZ INNYCH
ZAJEC I CZYNNOSCI WYNIKAJACYCH Z DZIALALNOSCI STATUTOWE] SZKOLY

Tabela 7
L.p ihe | Banwiea obses\z::?gnych Termin dol?:::jaaca Uwagi
nauczyciela s obserwacji | ,pcerwacii
1. | 1. Marzena Fila Indywidualizacja dyrektor
2. Pieniak Michat pracy z uczniem
podczas zajec.
2. | 1. Julita Winiarek-Cyran Realizacja dyrektor
2. Marta Kakol programu
wychowawczo-
profilaktycznego w
klasie
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3. | Jadwiga Migacz-Banach Zapewnienie dyrektor

bezpieczenstwa w
czasie zaje¢
prowadzonych W
budynku szkoty
oraz na obiektach
sportowych.
4. | Arleta Wojciechowska- Formy dyrektor
Kajak wspdidziatania z
rodzicami oraz
realizacja
kontaktow z
rodzicami uczniow.
5. | 1. Agnieszka Sieminska Realizacja zaje¢ dyrektor

2. Beata Antczak-Kotodzik rozwijajacych

3. Anna Bartnicka zainteresowania i
4, Elzbieta Debicka uzdolnienia, zajec
5. Monika Seredziuk dydaktyczno-
wyréwnawczych i
specjalistycznych
orgamzowanych dla
uczniow
wymagajgcych
szczegolnego
wsparcia W rozwoju
lub pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej oraz
zajecia
rewalidacyjne dla
uczniow z
niepetnosprawnosci
3 sg odpowiednie
do rozpoznanych

potrzeb kazdego
| | ucznia.

Gérki, dnia 14 wrzesnia 2022r.

(data przedstawienia planu radzie pedagogicznej) (podp/s dyrektora)
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